
 

TECHNICIEN (NE) EN GESTION ET INTERVENTION LOISIR 
CHSLD de la Rive, 1050, 15e avenue Laval Ouest 

 

InterAction Loisirs est un organisme à but non lucratif qui offre des services d’animation en milieu de vie aux 

personnes aînées en perte d’autonomie vivant en ressource d’hébergement. Reconnu pour la qualité, la diversité 

et la constance de son animation, InterAction Loisirs intervient auprès de 1000 personnes aînées dans 8 

ressources d’hébergement pour aînés. 

Description du poste 

Sous la responsabilité de la directrice générale d’InterAction Loisirs, la personne titulaire du poste participe à 

l’élaboration et à l’animation de la programmation d’activités propices à l’animation milieu de vie auprès d’une 

clientèle âgée en perte d’autonomie.  

Principales responsabilités 

✓ Planifier, organiser, animer et évaluer les activités individuelles et de groupes qui favorisent le bien-être 

et le plaisir des résidents; 

✓ Élaborer une programmation d’activités physiques, cognitives et socio récréatives diversifiée et adaptée 

aux intérêts et capacités des résidents; 

✓ Participer au processus de consultation et de collecte de données ainsi qu’à l’analyse des besoins des 

résidents et procéder à l’identification des besoins en ressources matérielles requises pour la réalisation 

des activités sous sa responsabilité; 

✓ Assurer la gestion du personnel en loisirs et des bénévoles sous sa responsabilité; 

✓ Contribuer à la création d’un environnement stimulant et dynamique;  

✓ Participer aux rencontres mensuelles d’InterAction Loisirs et aux rencontres interdisciplinaires des 

établissements si requis. 

Exigences et qualités requises 

✓ Diplôme en technique en gestion et intervention loisir; 

✓ Aptitudes marquées pour la communication, l’animation de groupe et le travail en équipe; 

✓ Faire preuve de leadership, de dynamisme, de créativité et d’autonomie dans la réalisation de ses 

tâches; 

✓ Bonne capacité d’adaptation et d’organisation du travail; 

✓ Habileté à communiquer avec une clientèle aînée; 

✓ Bonne connaissance des outils informatiques de la suite Office; 
 

Ce que nous vous offrons : 

✓ Poste permanent, 35 heures/semaine 

✓ Salaire : taux horaire à partir de 23,82 $, selon expérience  

✓ Régime d’assurance collective, 5 jours de congé maladie par année 

✓  Formation en continu – développement des compétences. 

 

 

 

 

 

 

Si ce défi vous intéresse, nous vous invitons à nous faire parvenir votre curriculum vitae : 
a/s de Marie Bouchart d’Orval, directrice générale  
Par courriel à : mariebdorval@interactionloisirs.com 
435, boulevard Curé-Labelle, bureau 219, Laval   450 681-1536 
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